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TITOLO I - Denominazione, sede, finalita, oggetto, durata
Articole 1) Costituzione, denominazione e normativa applicabild?) )
1.1, Ai sensi del d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (il “Codice del Terzo 8 ‘;" "
d’ora innanzi “CT&”) & costituita 1l’associazione denominata “Associazione “AQrSTEw-,
Tomaselli Ricerca e Prevenzione - Ente del Terzo Settore” o, in famma™™
abbreviata, “Associazione Aurora ~ ETS” (d'ora innanzi, la “Assoclazione”). w}\
1.2. L'Associazione & disciplinata dal presente statuto (d’ora innanzi, lo N

“eratuto”), dal CTS, dal Codige civile e da ogni altra applicabile normativa, di )
natura primaria o secondaria (d'ora innanzi, la “Normativa Applicabile”). _4)
1.3. Lo Statuto & informato al principio di faverire, nel modo pid ampio ..
possibile, la parfecipazione degli Associati alla organizzazione & all’attivitai

dell’Associazione. S

1.4, L'Associazione indica gli estremi di discrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo settore negli atti, nella covrispondenza & nelle
comunjcazionl al pubblico.
Articolo 2) Bede
2.1. L'Associazione ha sede in Roma, alla Via Valle Borbera n. 82.
2.2, Il Consiglio Direttivo pud istituire & sopprimere, in Italia e all’estero,
uffici divezlonalli e operativi, £iliali, suceursali, agenzie, stabilimenti o
unita locali, produttive e direzionali, comunque denominate.
Articolo 3) Scopo
3.1, L'Associazione, quale espressione di partecipazione, solidarieta e
pluralisme, in ossequio alle norme di cui agli artt. 2, 3, 4, 9, 18 e 118, comma
4, della Costituzione, si ispira al fine di sostenere l’autonoma iniziativa dei
cittadini e degli enti che concorrono, in forma associata, a:
- perseqguire il bene comune;
- elevare i livelll di cittadinanza attiva, di coesione e di protezione sociazle,
favorendo la partecipazione, l'inclusione e il pienc sviluppe della persona;
-~ valorizzare il potenziale di cresclita e di occupazione lavorativa.
3.2, L'Agsociazione, svelgendo una o pin athivita di  interesse generale,
persague, senza oscopoe di lucro, finalita civiche, solidaristiche e i utilita
sociale mediante 1o svolgimento, in via esclusiva o principale, di uwna o piu
attivitd di interesse generale in forma di
- di azione volontaria;
- di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi.
Articolo 4) Oggetto
4.1, L’Associazione ha per oggetto lo svoelgimento, 4in  via esclusiva o
principale, delle seguenti attivitd di interesse generale:
- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28
marzg 2003, n. %3, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di
interesse sociale con finalita educativa;
- ricerca sclentifica di particolare interesse sociale, con particolare
riferimento alle cure per 1 malati affetti dal cancro ed in particolare da
osteosarcona;
-~ organizzazione e gestione di attivita culturall, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriall, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse genarale di cul all'arc. 5 CT8;
~« formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo sceolastico e forwativeo, alla prevenzione del bullismo e
al contrasto della poverta educativa;
- alloggio socliale, ai gensi del decreto del Ministero delle infrastrubture del
22 aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di
carattere residenziale temporanec diretta a soddisfare Dbisogni sociali,
sanitari, c¢ulturali, formativi o lavorativi;
- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodottl di
cul alla legge 19 agosto 2016, n. 166, = successive modificazioni, o ercgazione
di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita i
interesse generale di cul all'art. 5 C78.
Articolo H) Volontari e lavoratori dipendenti
e
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5,1, L/’Associazione pud avvalersi, ai sensi della Normativa Applicabile, di
lavoratori dipendenti e di volontari.
Articole 6) Durata
6.1. L'Associazione ha durata indeterminata.
Titolo IXI - Associati
Articolo 7) Definizione di Associato

7.1, Sono membri dell’/Associazione (d’'ora innanzi, lo “Associate” o, al plurale,
gli MAssociati”) 1 soggettl che hanne partecipato alla stipula dell’atto
costitutivo dellfAssocilazione nonché i seoggetti che, secondo lo Statuto e la
Normativa Applicabile, sono ammessi a parteciparvi come Associati e fintanto che
non si verifichi una causa di cessazione della loro gualita di Associati.
7.4. Gli Associati si articolano nelle seguenti categorie:
a) Associati Fondatori, i quall sono 1 soggetti che hanno partecipate alla
costituzione dell’Associazione;
b) Assoclati Onorari, 1 guali sono 1 soggettl ammessi quall  membri
dell’Associazione in ragione delle loro caratteristiche, delle loro qualita, dei
loro comportamenti;
¢) Associati Ordinari, i quali sono 1 membri dell’'Associazione diversi dail
precedenti; precisandosi che quando, nello 8Statuto, si menzionano gli Associatl,
senz’altra aggetbivazione, ¢i §i riferisce indistintamente agli Associati di
qualsiaci categoria.
7.3, La gualitd di Asscociato & a tempo indeterminato e cessa soloe per recesso,
esclusione, morte o estinzione dell’Associato (0 altre cause di cessazione
previste dalla Normabiva Applicabile).

Articolo 8) Pluralita degli Associati
8.1. L’Assoclazione presuppone la pluralitd degli Associati e, pertanto, il non
temporaneo venir meno della pluralitd degli Assocliatl & da considerare come una
fattispecie di scioglimento dell’Associszione.

Articolo 9) Diritti e obblighi degli Associati

9.1, Gli Associati hanno i diritti e sono gravati dagli obblighi derivanti dallo
Statuto e dalla Normativae Applicabile.

Articele 10) Ammissione degli Associati
10.1, L’assunzione della qualita di Assoclato consegue all’acceoglimento della
domanda di ammissione (d'orva innanzi, la “Domanda”) proposta dal soggetto che,
presentandola, dichiari di condividere le finalitd che 1'Associazione si
proponga di impegnarsi - in caso di ammissione - a osservare lo Statuto e i
regolamenti dell'Associazione nonché la normativa applicabile.
10.2. L'Associazione valuta la domanda secondo criteri non discriminatori,
coerenti con le finalitd perseguite e l'attivitd di interesse generale svolta,
10.3, L'Organc preposto all'esame, all'approvazione e al respingimento della
domanda & il Consiglio Direttivo, cui easa va indirizzata.
10,4, Il Consiglio Direttive deve deliberare in ordine alla Domanda entro
novanta giorni dal suo ricevimento. Detto termine @ sospeso in coincidenza con
la sospensione feriale del termini giudiziari.
10.5. Se entro il deqimo giorno successivo alla scadenza del predetfto teymine di
novanta giorni la deliberazione assunta dal Consiglic Direttive in ordine alla
Domanda non sia comunicata al soggetto che 1'ha prasentata, la Domanda si
intende accettata.
10.6. In caso di respingimento della Domanda, la relativa deliberazione deve
essere adeguatamente motivata.
10.7. Tn ogni caso di respingimento della Doumanda, 1l soggetto che ha presentato
la domanda pud presentare ricorso all'Assemblea, la qguale delibera entro trenta
giorni dal ricevimento del ricorso.
10.8. Il soggetto che ha presentato la Domanda assume la qualita di Associato
con effetto dal glorno in ¢ui riceve la comunicazione dell'accoglimento della
Domanda .
10.9. Tl c¢ongiglio direttive pud approvare un regolamento c¢ontenente la
disciplina inerente alla presentazione delle domande di ammissione alle
comunicazioni da intrattensere con i soggetti ¢he abbiano presentato la domanda
di ammissione, alle modalita per il lore esame e alla procedura per l'adeslone
all'associazione del soggetto la cui domanda sia stata accolta.




Articolo 11) Recesso dell'associato |
1.1, Qualungque associato pud, in gqualsiasi momento, comunicare 1i|gw
di recedere dall'Associazione e di cessare conseguentemente la s
a8so0clato.

11.2. Ta dichiarazione di recesso pud non riportare la motivaszidge s
indotto l'associato a comunicare il proprio recesso. — ‘\SLK
11.3, La comunicazione di recesso deve essere effettuata mediante lettera C_“ 2

i,

racgomandata o con posta elettronica certificata. -
11.4. Ta dichiarazione di recesso ha efficacia immediata dal wnomento della _rf

ricezione della comunicazione di recesso da parte dell'associazione. ™
11.5. Il recesso non estingue ¢li obblighi originatisi in capo all’associato‘“ﬂqt_m
anteriormente al momento di efficacia del recesso. In particoelare, l'associato ~>
che recede & tenuto al pagamento dell'intera quota annuale dovuta per
l'esercizio nel guale viene effettuata la comunicazione di recesso.

Articelo 12) Esclusione dell'Associato
12,1, Il consiglioc direttiveo pud deliberare l'esclusione dell'associato che si
renda gravemente inadempienfte rispetto agli obblighi derivanti dalla sua gualita
di associato o per gravi motivi.
12.2. gualora l'associato per il quale & proposta l'esclusione sia un componente
del c¢onsiglio direttive, glili non pud intervenire alla riunione in cui si
discute e s5i delibera l'esclusione.
12.3. La deliberazione di esclusione, recante la motivazione in base alla quale
la decisione & stata adottata, deve essere comunicata all'assocliato escluso

mediante lettera raccomandata o posta elettronica certificata.
12.4., La deliberazione di esclusione sospende, dal momento della sua
comunicazione all'associato escluso, 1 dirittil di partecipazione dell'associato

medesime all'organizzazione e all'attivita dell'associazicone con effetto dal
momento in cul essa & comunicata all'assoclato escluso.
12.5. La deliberazicone di esc¢lusione provoca la cessazione delle qualitad di
associato a far tempo dal primo giorno del secondo mese suceessivo a quello nel
quale essa @ comunicata all'associato escluse a meno che, entro tale termine,
essa  venga impugnata innanzi al c<¢ollegio arbitrale. Qualora sia proposta
I'impugnazione al collegio arbitrale:
2) 1l collegio arbitrale decide immediatamente se mantenere Jl'associato escluso
in stato di sospensione dei diritti di partecipazione all'organizzazione e
all'attivita dell'associazione fintanto c<he 1l giudizio arbitrale non sia
terminato;
B) nel caso di non accoglimento dell'impugnazione, L'assoclato escluso dal
momento in cui gli viens comunicata la declsione del collegio arbitrale;
¢) nel caso di accoglimento dell'inpugnazione, cessa all'eventuale stato di
sogpensione in cul l'associate si trovi.
12,6, T'assoclato del guale sia stata deliberata all'esclusione é tenuto al
pagamento dell'intera quota annuale dovuta sia per l'esercizico nel corso del
gquale l'esclusione & deliberata sia per 1'eventuale successive esercizio nel
corso del guale cessa la sua qualita di associato a causa della deliberazione di
@sclusione,
Titole III - Patrimonioc ed aentrata
Articolo 13) Patrimonio iniziale
13.1., Il patrimonio iniziale dell'associazione & costituito dalle risorse
apportate in sede di cogtituzione dell'associazione stessa.
Articolo 14) Entrate
14.1. L'associazlone [inanzia la sua attivitd, nel rispetto della normativa
applicabile, mediante:
a) i1l percepimento della quota annuale;
b} 11 percepimento della quota iniziale ove non destinata dal consiglio
dirvettivo @ incremento del patrimonio dell'associazione;
¢) gli apporti degli associati diversi da quelli specificamente destinati a
incremento del patrimonio dell'assoclazione;
d) le elargizioni (comprese le donazioni e le disposizioni testamentarie) di
goggettl diversi dagli associati non specificamente destinate ad incremento del
patrimonio dell'associazione;
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e2) i redditi derivanti dal patrinonio dell'associazione;
£) gli introiti di qualsiasi natura conseguiti per effetto dell'attivita
dell'associazione;
g) gli eventuali avanzi di gestione comungque denominati;
h)y i proventi derivanti dal risarcimento di danni diversi da quelli provogati al
patrimonio dell'associazione;
i) ogni altra entrata conseguita dall'associazione e non specificamente
destinata a incremento del suo patbrimonio.
Articolo 15) Quota iniziale e Quota Annuale
15.1. L'assunzione della qualitd di associate & subordinata al previo versamento
dell'associazione di una somma di denaro il cul importo ¢ stabilito dal
consiglio direttive (la "Quota Iniziale™).
15.2. Ogni associato & obbligato per ciascun esercizio nel guale dura la sua
appartenenza all'associazione al versamente all'assoclazicne di  una somma
periodica il oui importo & staebilito dal consiglio direttive (la "Quota
Annunale™) .,
15.3, Il consiglio direttivo pud adottare uno specifico regolamento inerente
alla quota iniziale e alla qguota annuale nel quale ftra l'altro:
@) sia disciplinata la decisione del consiglio direttivo inerente all'entita
della guota iniziale e della quota annuale e alle modalitd del loxo versamento;
b)Yy sia disciplinata la degisione del consiglie direttive di destinare in tutte o
in parte la quota iniziale e la gquota annuale ad ingremento del patrimonio
dell'associazione;
¢) siano eventualmente digsciplinate le conseguenze del mancato versamento della
quota annuale ivi compresa l'esclusione dall'associazione dell'associato moroeso.
Articolo 16) Racecolta fondi
16.)., L'associazione pud asvolgere attivita di raccolta fondi al fine di
finanziare le proprie attivitd di interesse generale anche attraverso la
richiesta a terzi di lascitl donazioni e contributi di natura non corrispettiva.
L'attivied di raccolta fondl pud essere svolta anche mediante sollecitazione al
pubblico © attraversoe la cessione o erogazione di bkeni o servizi di modico
valeore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi veolontari e dipendenti,
nal rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza neil rapporti con
i sostenitori & 11 pubblico, In conformitd a guanto prescritto al sensi
dell'articolo 7, comma 2, CGTS.
Articole 17) Irripetibilita di apporti e versamenti
17.), Qualsiasi apporto o versamento, comungue denominati, che si & effettuato
dall'associato all'assocliazions, non & ripetibile dall'associato stesso (o dal
suol aventi cauvsa a qualsiasi titole) in alcun caso e, in particolare, nemmano
in caso di scioglimento dell'associazione né in caso di morte, di estinzione, di
recessa o di esclusione dell'’associato dall'Associazione,
17.2. Qualsiasi apporto o versamento, comungue denominati, che sia effettuato
dalltassociato o da qualungue soggetto terze a favore dell'associazione, non
attribuisce alcun diritto di partecipazione all'organizzazione o all'attivita
dell'associazione diverse del diritti di  partecipazione all'associazione
attribuiti dallo statuto e dalla normativa applicabile; n&, in particolare,
attribuisce alcuna guota di partecipazione all'associazione o al suo patrimonio
né alcuna quota di partecipazione all'associazione che sia considerabile come di
titolarita dell'associato o del) soggetto che abbia effettuato l'apporte o il
versamento © che da costoro sia trasmissibili a terzi ne per successione a
titolo particolare né per successione a titolo universale, né per atto tra vivi
né a causa di morte.
Articolo 18) Incremento del patrimonic
18.1. Il patrimonio dell'associazione 51 incrementa:
a) per effetto di apporti degli Assocciati destinati a incremento del patrimonio
dell'Asgociazione;
by per effetto di elargizioni (compress le donazioni e le disposizioni
testamentarie) di soggetti diversi dagli assoclatl destinate a incremento del
patrimonio dell'Associazione;
c) per effetto di acquisti compiuti dall'Associazione e destinati dal Consiglio
Direttivo a incremento del patrimonio dell'Associazione;



d) per effetto del risarcimento di danni che abbianc provocato una '@
del valore del patrinonio dell'Associazione;
&) per declisione del) Consiglico diretrivo di  destinazione a
dell'associazione gquella parte delle entrate ordinarie e  stra¥
dell’asgsociazione che sia ritenuta non occorrente per finanziare L'a
corrente dell'assoclazione.

Articelo 19) Salvaguardia del patrimonio -
19.1. 11 consiglio direttivo opera con la perizia, la prudenza e la diligenza CTS*Q;

occorrente  al fine i salvaguardare la  consistenza  del  patrimonico TTTe
dell'associazione. .
19.2. Il econsiglio direttiveo wvigila sul decrementi c¢he 11  patrimenio e
dell'assocliazione subisca e adotta senza indugio ogni occorrente provvedimentoH““TSD
prescritto dalla normativa applicabile o comungue reso opportuno secondo criteri
di perizia, prudenza e diligenza. he—

19,3, Qualora si renda necessarico od opportune, 1l censiglio direttive decide,
secondo coriteri di perizia, prudenza e diligenza, di destinare porzioni di
patrinonio dell'associazione al finanziamento dell'attivita corrente
dell'associazione.

Articelo 20) Divieto di distribuzione
20.1. B wvietata la distribuzione, anche in diretta, di utili e avanzi di
gestione, fondi e riserve comungue denominate a fondatori, associati, lavoratori
e collaboratori, amministratori e alvri component i degli organi
dell'associazione, anche nel caso di recesso o di altre ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associative.

Articolo 21) Patrimoni destinati a uno specifico affare
24.1. Qve ne ricorrano i presupposti 11 consiglio direttiveo pud deliberare
l'istituzione di uno o pid patrimoni destinati a une specifico afifare. In tal
case si oapplicano, ove pessibile e con gli occorrenti adattamenti, le norme di
cul agli arvicoli 2447-bis e seguenti c.c.
Titole IV - Qrgani dell'basociazione
Articolo 22) Qrgani

22,1, Sono Organi dell 'Associazione (d'ora innanzi gli "Organi®):
a) l'assemblea degli Associati (d'ora innanzi "Assemblea");
b) il Consiglio DRirettivo;
c) il Presidente del Consiglio DRirettive (d'ora innanzi il "Presidente") e il
Viee Presidente del Consiglio Direttivo (d'ora innanzi il "Vice Presidente");
d} il Segretario del Consiglio Direttivo (d'ora innanzi 11 "Seqgretario®);
@) 1l Tesoriere;
£) 11 Comitate Esecutiveo {qualora la sua nomina sia facoltativamente deliberata
dal Consiglio Direttive);
@) 1'Organce di Controllo (qualora la sua nomina sgia obbligatoria per legge o sia

h) 1l Revisore Legale (gualora la sua nomina sia obbligatoria per legge o sia
facoltativamente deliberata dall'Assemblea).
22.2, L'elezione degli Organi non pud essere in alcun modo vincolata o limitata
ad & informata a criteri di massima liberta di accesso all'elettorate attivo e
passivo.

Sezione I - Assemblea degli Associati

Articoleo 23) Principi generalil

23,1, L'Assemblea e l'organo sovrano dellassociazione,
23.2. Ogni associato ha diritto di intervenire all'Assemblea.
23.3, L'Assemblea & organizzata e 81 sveolge nel rispetto del principl di
demecraticita, di parili opportunitd e di eguaglianza di tutti gli Associati.
23.4. L'Assenblea si svolge & delibera utilizzando il metode colleglale,

Articolo 24) Compstenze dell'assemblea
#4.1. L'assemblea si riunisce alwmeno una volta l'anne, entre 11 30 (trenta)
aprile, per l'approvazione del bilancio d'esercizio.
24.2, L'Assenmblea inoltre:
a) delinea gli indirizzi generali dell'attivita dell'Associazione;
b) nomina e revoca 1 membri del Consiglio Direttivo, il Presidente, 1l Vice
Presidente e il Tesoriere;
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c) nomina, ove sia obbligatorio per legge o qualora lo ritenga comungue
opportuno, 1'Organo di Controllo & ne dispone la revoga;
d) nomina, ove sia obbligatorio per legge o gualora lo ritenga comungue
opportune, 1l Revisore legale = ne dispone la revoca;
) delibera sulla responsabilitd dei menbri degli organi dell'Assoclazioneg e
promuove azione di responsabilitd nei loro confronti;
f) delibera sulle modifiche all'atto costitutiveo € alle statute;
g} approva ogni regolamento (fatta ecgezione per quelli che lo statuto demanda
all'approvazione del Consiglio DRiretfivo) la cul emanazione sia ritenuta
opportuna per disciplinare l'organizzazione e l'attivitd dell'Assoclazione; in
particolare, approva il regolamento che digsciplina Lo svolgimento
dell'asgemblea;
h) delibera la trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento e la
liguidazione dell'Associazione;
i) delibera su ogni altra materia attribuita alla sua competenza dallo Statuto e
dalla Normativa Applicabile.

Articolo 25) Convocazlone dell'Assemblea
25.1. L'Assemblea & convocata dal Presidente ognl qualvolta questi lo ritenga
opportuna oppure ne sia fatta richiesta da almeno un decimo degli Associati o da
almenoe due Consiglieri oppure dall'Organo di Controllo.
25.2. L'Assemblea si sveolge, di regola, nel territorio del Comune di sede
dell'Associazione,
25.3. La Convocazione dell'ldssemblea e effettuata con avviso speditoe mediante
posta elettronica, contepnente l'indicazione del luego, del giorno e dell'ora
della riunione sia di prima che di seconda convocazione e l'elenco delle materie
da trattare.
25.4. Ltavviseo di convocazione &  spedito alwmene diegi giorni prima
dell'adunanza:
a) agli Assoclati, agli indirizzi di posta elettronica risultanti dal Libro
degll Associati;
b) ai Consiglieri e ai membri dell'Organo di Controllo, agli indirizzi Jdi posta
elettronica da esai dichiarati all'atto della loro nomina o successivamente.
25.5. L'Assemblea & comungue validamente costituita & atta & deliberare gualora
siano presentl tuttli gli associati, tutti 1 Consiglieri e tutti 1 membri
dell'Organc di Controllo.

Articolo 26) Presidenza dell'Assemblea

26.1. L'assemblea e presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o
impedimento, dal vicepresidente; in mancanza, dal consigliere pit anziano d'eta;
in ulteriore subordine su decisione dell'assemblea, da un altro enbro del
consiglio direttivo o, in mancanza, da qualsiasi assocliato.
26.2. Il presidente dell'assemblea & assiastito dal segretario,
26.3. 11 presidente dell'assemblea verifica la regolarita della costituzione
dell’assenblea, accerta 1'identita e la legittimazione del soggetti che vi
partecipane, regola lo svolgimento dell'adunanza accerta e proclama 1 risultatl
delle votazioni; di tutto quanto precede deve essere dato conto nel verbale
dell'adunanza, <¢he il presidente dell'assemblea sottoscrive dope aver svolto
attivitd di supervisione durante la sua redazione.

Articelo 27) Deliberazioni dell'assemblea
27.1. L'assemblea @ validamente costituita:
a) in prima convocazione, gualora vi partecipi almeno la metd degli associati;
b) in seconda convocazions, qualungue 3sla il numero degli associati c¢he vi
intervengano,
27.2. L'adunanza di seconda convogazione non pud svolgersi nello stesso glorno
fissato per la prima convocazione.
27,3, Hanno gdiritto di partecipare all'assemblea e di esprimere 1l proprio voto
tutti gli associati che siano discritti da almeno tre mesi nel libro degli
associati.
27.4. Ogni assoclato ha diritto a un voto,
27.5. Ogni associato pud conferire delega di intervento e di vote in assemblea
ad altro associate ¢he non sia membre del consiglio direttive, tembro
dell'organo di controlleo, revisore legale o dipendente dell'assoclazione, T\

6



delegato non pud ricevere pit di tre deleghe.
27.6. Le deliberazioni dell’'assemblea sono adottate con il voto avoéev
maggioranza degli associati presenti in proprio o per delega.
27.7 Le deliberazioni aventi ad oggetto modifiche dello statuto Dno\ﬁdotf
con la presenza di almeno tre quarti degli associatli e con 1l voto favorevole
della maggloranza dei presenti tanto in prima che in seconda convocazions,
27.8, Le delliberazioni aventi a oggetteo l'estinzione e lo scloglimento
dell'associazione, nonché guelle aventi ad oggetti la trasformazione, la fusione
o la scissione dell'associazione, sono assunte con il voto favoreveole del tre
quarti degli agsociati tanteo in prima che in seconda convocazione.
27,9, La dichiarazione di non parvtecipazione al voto e la dichiarazione di
astensione dal voto gl considerano come assenza del dichiarante dall'Assemblea.
27.10. Non & ammesso il voto per corrispondenza.
27.11. L'assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pit
luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati (il collegamento sole in via
audio & consentito unicamente quando l'assoclazione non abbla pild di 20 (venti)
associati), a condizione che siano rispettati il metode collegiale e i principi
di buona fede e di parita di trattamento degli associati. In tal ¢aso, @&
necessario che:
a) sla consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo di un'apposita
segreteria di presidenza, di accertare inequivocabilmente 1'identitd e la
legittimazione degli intervenuti, di regolare lo svolgimento dell'adunanza, di
congtatare e proclamare i risultati della votazione;
k) In ogni luoge audio/video collegato si predisponga il foglio delle presenze,
in cul devono essere indlcati i nominativi dei soggetti intervenuti all'adunanza
in quel lIuogo;
¢) sia consentito al segretario verballizzante di percepire adeguatamente gli
eventi assembleari;
d) sia consentito agli intervenuti di interagire in tempo reale alla discussione
e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno.
Sezione IT - Consiglio Direttivo
Articolo 28) Competenze del Consiglio Direttivo
28.1. Tl  consiglio direttive & l'organo preposto all'amministrazione
dell'associazione.
28.2. Al consiglio direttivo compete di:
a) nominare, scegliendolo tra i consiglieri, il segretario e disporne la revoca;
b) nominare, ove Jlo ritenga opportuno, il comitate esecutive e disporre la
ravoca dei suoild membri;
¢) gestire l'asgoclazione in ogni suo aspetto secondo gli indirizzi delineati
dall'assenbles;
d) compiere gualsliasi atto di amministrazione ordinaria e straordinarisa in nome
e per conto dell'associazione;
¢) approvare la bozza del bilanclo d'esercizio da sottoporre all'approvazione
dell'assemblea;
) deliberare in ordine all'ammissione di nuovi associati;
g) deliberare in ordine all'esclasione degli associalbi;
h) deliberare in  ordine al trasferimento della sede dell'associacione
nell'ambito del medesimo comune;
1) svolgere ogni altro compito previsto dalle statute e dalla normativa
applicabile come di competenza dell'organe amministrative dell'associazione,
28.3. Il consiglie direttivo si svolge e delibera utilizzando il metodo
collegiale,
28.4. Qualora il consiglio direttivo ritenga opportuna la nomina di un comitato
esecutivo, gli delega parte del suol poteri.
Articolo 29) Composizione del Consiglio Direttivo
29.1. 11 consiglico direttive & composto, a scelta dell'assemblea all'atto della
sua nomina, da un minimo di tre a un massimo di nove consiglieri, nel cui ambito
sono compresi i1 presidente, il vicepresidente, il segretario e il tesoriere.
29,2, T consiglieri deveono essere in maggioranza persone fisiche che abblano la
gualifica di asseclato eovvero che siano indicate da associati non aventi natura
di persone fisiche, Non possono essere nominati alla carica di consigliere e, se
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nominati, decadono dal lore ufficio, l1'interdette, l'inabilitate, 11 fallito e
chi sia stato condannato a una pena ¢he imponga l'interdizione, anche temporansa
dai pubblici uffici o l'incapacita ad esercitare uffici direttivi,
Articole 30) Gratuita dell'incarico
30.1. Dalla nomina a consigliere, a presidente, a vicepresidente, a segretario,
a tesoriere ¢ a membro del comitato esecutivo non consegue alcun compenso, salvo
il rimborso delle spese effettivamente szostenute @ documentate per l'attivita
prestata ai fini dello asvolgimento della funzione.
30.2. L'Assemblea pud tuttavia prevedere, al momento della nomina o
successivamente, un compensoe individuale per 1 membri del c¢onsiglio direttive
purché sia proporzionate all'attivitd svelta, alle responsabilita assunte ed
alle specifiche competenze possedute e comungue non superiore a quello previsto
in enti che operano nei medesimi o analeghi settori e condizioni, salvo in ognid
caso il divieto di cui all'art. 8 CTS.
Articolo 31) durata della carica

31.1., 11 consiglio direttive dura in carica per bLre esercizi e scade in
colincidenza Q0n l'assemblea convocata per ll'approvazione del bilancio
d'eszercizio relativo all'ultimo esercizio di durata della carica.
31.2, In caso di cessazione dalla carica per qualsiasi motivo di un consigliere,
il consiglio diretvivo provvederd a convocare senwza indugio l'assemblea per la
reintegrazione del consiglio. Il consigliere che venga eletto dall'assemblea il
luoge di un consigliere cessato dalla carica dura Ain carica per lo stesso
residuo periodo durante il guale gsarebbe rimaste in carica i1l consigliere
cessato.
31.4. I consiglieri sono rieleggibili.

Articolo 32) convocazione del consiglio direttive
32,1, Tl consiglio direttiveo & convocato dal Presidente ogni gualvolta guesti lo
ritenga opportuno Oppure ne sia fatta richiesta da almeno due consiglieri o
dall'organo di controllo,
232.2. La convocazione & effettuata mediante con avvizo spedite mediante posta
elettronica contenente l'indicazione luogo, del giorno e dell'ora della riunione
e l'elenco delle materie da trattare.
32.3, L'avviso di convocazione & spedito a tutti 1 consiglieri e ai membri
dell'organo di controllo almene otto giorni prima dell'adunanza, In caso di
urgenza, l'avviso & spedito almenoe tre giorni prima.
32.4. I1 consiglio direttive & comungue validamenLe costituito, anche in assenza
delle suddette formalita di convocazione, gqualora slano presenti tutti i
consiglieri o tutti i membri dell'organce di controllo.

Articolo 33) Deliberazioni del Consiglio Direttive
33.1. Il consiglio direttive & validamente costituite quelora siano presenti
almeno la meta dei suol membri.
33.2. 1) consiglio direttive & presieduto dal Presidente o in caso di sua
assenza, impedimento o rinuncia, dal vicepresidente; in mancanza, da consigliere
pit anziano di eta.
33.3. Le deliberazioni del consiglio direttivo sono assunte con il voto
favorevole della maggioranza dei consiglieri presenti.
33,4, In caso di parita di votl prevale il voto di chi presiede la riunione,
33.%, La dichiarazione di non partecipazione al voto e la dichiarazione di
astensione dal voto si considerano come assenza del dichiarante dalla adunanza
del consiglio direttivo,
33.6. Le decisioni adottate dal consiglio direttivo con il voto determinante di
un consigliere in conflitto di interessi con l'associazione, gualora cagionino a
essa un danno patrimeniale, possono essere impugnate entro 90 (novanta) gilorni
da ciascun membro del consiglio direttive e dell'organo di controllo. Tn agni
caso sono salvi 1 diricti agguistati in buena fede dei terzi in base ad atti
compiutl in esecuzione della decisione.
33.7. Il consiglio direttivo pud svolgersi anche con gli intervenuti diglocatl
in pit luoghi, contigui o distanti, audio-video collegati, a condizione che
siano rispettati il metodo colleglale e i principi di buona fede e di parita di
trattamento dei consiglieri in tal case @& necessario che:
a) sia consentito al presidente di accertare inequivocabilmente l'identitd e la



legittimazione degli intervenuti, di regolare lo svolgimento dell's
constatare e proclamare 1 risultati della votazione;

b) in ogni luogo audio/video collegato si predisponga il foglio delle\pr
in cul devono essere indicati i nominativi dei partecipanti all'adunanza“mn;q‘;
Luogo;
¢) sia consentito al segretario verballzzante di percepire adeguatamente 1o (\\ o

svolgimento dell'adunanza; w—t
&) sia consentito agli intervenuti di partecipare il tempo reale alla el
discussione alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorne. S

Articole 34) Responsabilitd dei Consiglieri e —

34.1. La responsabllitad del Consiglieri & disciplinata dall'art. 28 QTS,
Articole 35) Comitato Esecutivo
35.1. Il comitato esecutive & composto dal presidente e da altril consiglieri.
35.2. Il comitato esecutiveo & disciplinate e funziona, secondo le medesime norme
applicabilli al consiglio direttivo, ove applicabili e con gli occorrenti
adattamenti,
35.3. Tl consiglio direttivo pud attribuire a une o pil deil sucl membri oppure,
4 mezzo del presidente, anche a estraneil (mediante apposite procure) il potere
di  complere determinati  attl o categorie di  atfti in nome e per conto
dell'associazione,
Sezione TITI -~ Praesidente, Vicepresidente, Segretario, Tesoriere
Articoleo 36) Presicente e Vicepresidente
36.1. Al presidente del consiglio direttivo spetta di:
a) effettuare l'ordinaria amministrazione dell'associazione e di curarne 11
legittimo ed efificiente andamento;
b) verificare e pretendere l'osservanza dello Statuto e del regolamenti
dell'associazions noncehé dells normativa applicabile, promuovere la riforma
dello Statuto e del regolamenti dell'associazione ove ne ravvisi la necessitd o
LTopportunita;
c) convocare l'assemblea = il consiglio direttive e dare esecuzione alle loro
deliberazioni;
d) predisporre la bozza del bilancio d'esercizio da sottoporre all'approvazione
del consiglio direttivo;
e) rappresentare l'associazione di fronte al terzi e anche in giuvdizio, su
deliberazione del consiglio direttivo;
) attribulre, ove sla necessario od OPRPOrtUn, la rappresentanza
dell'associazione anche a soggetti estranael al consiglie direttivo.
36.2. Ad ogni riunione del consiglio direttive 11 Presidente riferisce
dell'attivitd nel frattempo compiuta.
36,3, Tl vicepresidente sostitulsce 1l presidente in ogni sua attribuzione ogni
qualvolta questl sia impedito all'esercizio delle proprie funzioni. Tl solo
fatto dell'agire del vicepresidente in mancanza del presidente costituisce per 1
terzi prova dell'impedimento del presidente,
Articolo 37) Segretaric
37.1. Il segretarioco coadiuva 1) presidente nelle aesplicazione delle attivita
esecutive che si1 rendano necessarie o opportune per l'amministrazione
dell'associazione,
37.2. Tl segretario svolge la funzione di verbalizezazione delle adunanze degli
organi collegiall dell'assogiazione, fatta eccezione per quelle dell'organe di
controlle. La funzione di verbalizzaziong @ affidate a wun notaio nei gasi
previsti dalla normativa applicabile oppure qualora il presidente ne richieda
comungue la presenza,
37.3. Tl segretario cura la tenuta del libro verball delle assemblee, del libro
verball del Consiglie Rirxettive, del libro verbali del comitato esecutive & del
libro deg asgociati.

Articolo 38) Tesoriere
38.1. 11 tesoriere:
a) cura la gestione della cassa dell'asgsociazione e ne tiene ldonea contabilita;
b) effettua le verifiche contabill & controlla la tenuta deil libri contabili;
¢) predispone, dal punto di vista contabile, la bozza di bilancio d'esercizio
per l'approvazione che deve farne 1l consiglio direttivo.
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Sezione IV - Organo di Controllo ¢ Revisione legale.

Articolo 39) Composizione dell'organo di controllo
39.1, L'organe di controlle & formato secondo quanto stabilito dall'assemblea
all'atte della nomina, da un membro unico o da un collegio di contrellori
composto da tre membri effettivi, a uno dei guali il consiglio direttivo
attribuisce la carica di presidente del collegio.
39.2, In caso di nomina di un collegio sono nominati anche due controllori
supplenti. Coloro c¢he hanno l'incarice di  supplenza  entrane in  carica
automaticamente in ogni caso di cessazione dalla carica del soggetti c¢he
compongeno l'egrgano di controlle con effetto dal giorno in cui ricevono, dal
Presidente del Consiglio Direttivo, la notirzia della cessazione dalla carica di
uno dei controllori affettivi.
39,3, WNel caso di organo di controlle monecratico non tenute alla revisione
legale, deve essere nominato un soggetto appartenante a una qualsiasi delle
sequenti categorie:
« un soggetto iscritto al registro dei revisori legall oppure:
~ un soggetto iscritto all'ordine degli avvocati, all'ordine del dottori
commerclalisti e degli esperti contabili, all'ordine dei consulenti del lavoro,
oppure:
- un soggette avente la agualifica ¢di professore universitario di ruolo in
materie sconomiche giuridiche.
39.4., Nel caso di organo di controlle non tenuteo alla revisione legale e
composto da un collegio di controllori, almeno uno dei controllori effettivi e
alneno uno dei contrellori supplenti devono appartenere a una gualsiasi delle
seguenti categorie:
- gsoggetti iscritti al registro dei revisori legalil oppure:
- soggettl iscritti all'ordine degli avvocati, all'ordine dei dottori
commercialisti e degli esperti contabili, all'ordine del consulenti del lavoro
oppure:
~ goggettl aventl Lla qualifica di professore universitario di ruoleo in materie
economico~giuridiche.
39.5. Qualora competa all'organo di controllo l'esercizio obbligatorio per legge
della funzione di revisiones legale, ess0 & composto da un controllore unico o da
un collegico dei controlleoxi (e due contreollori supplenti) tutti iscritti nel
registro dei revisori legali.

Articolo 40) Ineleggibilitd e Decadenza dei membri dell'Organe di Controllo
40.1. Non possono essere eletti alla carica dei componenti dell'organo di
controllo e, ge elettl, decadono dall'ufficio:

a) olore che si trovano nelle ¢ondizioni previste dall'art 2382 c.c., vale a
dire l'intergetto, l'inabilitate, il falliteo, o chi & stato condannato ad una
pena che importa 1'interdizicone anche temporanea dai pubblici uaffici o
l'incapacitd ad esercitare uffici direttivi;
b) 11 coniuge, i parenti e gli affini entro 1l quarto grado deil consiglieri,
gli amministratori, 1l coniuge, i parenti e gli affini entreo 1l gquarto grado
degli amministratorl delle societa controllate dall'associazione;
¢) coloro che soneo legati all'associazione o alle societd da guesta controllate
da un rapporto di lavoro o da un rapporto continuativo di consulenza o di
prestazione d'opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale
che neil compromettone J'indipendenza;
d) coloro che sone cancellatl o sospesi dal registro dei revisori legali;
e) coloro che essendo stati nominati nella lore qualitd di soggetbi iscritti
all'ordine degli avvocati all'ordine dei dottori commercialisti e degli espsrti
contabili, all'ordine dei consulenti del lavoro oppure nella loro qualita di
professore universitario di rucle in materie economico~giuridiche, perdanoe talil
predette lore qualita,
Articolo 41) Durata in carica dell'organoe di controllo

41.1. L'organo di controlle dura in carica per tre esercizi e scade in
coincidenza con l'assemnblea convocata per l'approvaziona del bilancio consuntivo
relativo al terzo esercizio di durata della sua carica,
41.2. T membri dell'organe di controllo sone rieleggibili.

Articole 42) Compiti e funzionamenteo dell’'organo di controllo
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42.1., L'organo di controllo: ;@
&) vigila sull'osservanza della normativa applicabile e dello Statutxﬂ
1) vigila sl risperto  dei  principi  di corretta ¥

dell'associazione; N
¢) vigila sul rispetto delle disposizioni del decreto legislative B giwgn ),
n. 231 qgualora applicabili; T
d) wvigila sulla adeguatezze dell'assetto organizzativo amministrativo
contabile delltassociazione e sul suo concreto funzionamento;

e) esercita il monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche ﬁ;)
solidaristiche e di utilita sociale con particolare riguardo alle norme di cui =

T

agli articoli 5, 6, 7 e 8 CTS; .

f) attesta che il bilancio sociale sia2 stato redatto in conformitd alle linee xtj)

guida di cul all'articolo 14 CPS5; e

g)  pud  in  qualsiagi momento  procedere (casi come possono procedere

individualmente i singoli membri dell‘organce di controllo), ad atti di ispezione

@ di controlle anche chiedendo al consiglio direttive, al predetto fine, notizie

sull'andamento dell'operazione sociale o su determinati affari.

42.2. I membri dell'organo di controlleo partecipano di diritte alle adunanze

dell'assemblea, del consiglio direttivo e del comitato esecutive.

42.3, 11 collegio dei controlleori & convocato dal Presidente ogni qualvolta

questil lo ritenge opportuno oppure ne sia fatta richlesta da uno dei membri del

collegio dei controlloxi.

42.2 La convocazione & effeftuata con avviso apedito mediante posta elettronica

contenente le indicazioni del luvogo, del glorne e dell'ora della riunione e

'elenco delle materie da trattare.

42.5. L'avviso di convocazione & spedito a tutti i membri del collegio dei

controllori almeno otto giorni prima dell'adunanza. In caso di urgenza, l'avviso

& spedito almeno tre giorni prima,

42.6, Tl collegio dei controlleori & validamente costituite gualera siano

presente almeno Ja meta deil suoli membri ed & comuncue validamente costituito

anche in assenza delle suddette formalitd di convocazione gqualora siano presenti

tutti 1L membri del collegio dei controllori.

42.7, Il collegio dei contrellori & presieduto dal presidente o in caso di sua

assenza, impedimento o rinuncia, dal membro del ceollegio dei contxollori pid

anziano d'eta.

42.8. Le deliberazioni del collegie deil controllori sono assunte con il voto

faverevole della maggioranza dei membri del collegio dei controllori.

42.9. In caso di parita di voti prevale il voto di chi presiede la riunione.

42.10. La dic¢hiarazione di non partecipazione al voto e la dichiarazione di

astensione al votoe si considerano come assenza del dichiarante dell'adunanza del

colleglio dei controllori.

42.11. Non sono ammessi ne il voto per delega né il voto per corrispondenza.

42.12. 11 collegio dei controllori pud svolgersi anche con gli intervenuti

dislocatl in pid luoghi contigui o distanti audio/video collegati a condizione

che siano rispettati il metodo collegiale @ i principi di bucna fede ¢ di parita

di trattamento del membri del colleglo dei controllori.

In tal caso & necessario che:

a) sla consentito al presidente dell'adunanza di accertare inequivocabilmente

Ltidentita la  legittimazione degli intervenuti, regolare 1o svolgimento

dell'adunanza di constatare e proclamare i risultati della votazione;

b) in ogni luogo audio/video c¢ollegato si predisponga il foglio delle presenze

in cul devono essere indicatil i nominativi dei partecipanti all'adunanza in quel

luogo;

¢) sia ¢onsentito al segretario verbalizzante di percepire adeguatamente lo

svolgimento dell'adunanza;

d) sia consentito agli intervenuti di partecipare in fempo zreale alla

discussione alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno,
Articolo 43) Compenso dell'Crganc di Controlle

43.1 Al membri dell'Organo di Contreolle non spetta alcun compenso, salvo il

rimborso delle spese effettivamenta sostenute e dooumentate per llattivita

prestata ai fini dello svolgimento della funzione.
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43,2, L'Aszemblea pud tuttavia prevedere, al momento della nomina, un compenso
individuale per 1 membri dell'Organe di Controllo purché sia proporzionato
all'attivitd svolta, alle regponsabilitad assunte ed alle specifiche competenze
possedute e comungue non superiore a quello previsto in enti che operanc nel
medesimi o analoghi settori e condizioni, salvo in ogni caso il divieto di cui
all'art., 8 CTS,
Articolo 44) Esercizio della funzione di revisore lagale
44.1. L'Assemblea nomina un revisore legale nel casi in cui esso & obbligatorio
per legge. La funzione di revisore legale & esercitata da una persona fisica o
da una gocletd iscritti nel registro del revisori legall.
Articolo 4%) Responsabilita dei membri dell'organo di conkrollo
e del revisore legale
45.1. La responsabilitid dei membri dell'organo di contrelle e del revisore
legale & disgiplinata dall'articoloe 28 CTS.
Titolo V ~ bilanci, libri e scritture contabili
Articolo 46) Esercizi associativi

46.1. L'assoclazione organizza la propria attivitd sulla base di esercizi di
durata annuale i quali iniziano il primo gennaio e terminane il 3) (trentuno)
dicembre di ogni anno.

Articolo 47) Bilancio @i esercizio
47.1. Per ogni esercizio deve esszere predisposto il bilancio d'esercizio redatto
e depositato secondo la normativa applicabile.

Articolo 48) Bilancio sociale
48.1. Quande previsto dalla legge, per ogni esercizio @ pradisposte 11 bilancio
sociale redatto e depositato secondo la normativa applicabile.
Articolo 49) Scritture contabili

49.1. L'associmzione tiene le scritture contabili prescritte dalla normativa
applicabile,

Articole 50) Libri dell'assoclazione
50.1. Oltre alla tenuta degll altri libri prescritti dalla normativa applicabile
l'associazione tiene:
a) 11 libro degli associati;
b) il registro dei volontari;
@) il libro delle adunanze & delle deliberazioni delle assemblee in cui devono
trascriversi anche i verball redatfi per atto pubblico:
d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direlLtivo;
e) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del conitato esecutivo, ove
isgtituito;
£y 31 libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di contrello, ove
istituito.
50.2. 11 registro del wvolontari & regolamentato dalle medssime norme delle
Statuto che disciplinane il libro degli associati. Tl reglstroe dei volontari pud
esgsere esaninato anche da ogni volontarieo, 11 quale pud estrarne copie.
50,3. Il libro degli associati e il libro delle adunanze e delle deliberazioni
delle assemblee sono tenutl a cura del consiglio direttivo e possono essere
esaminati da ogni associato, il guale pud estrarne copie,
11 consiglio direttive pud approvare un regolamento per disciplinare l'esame di
derti libri ¢ le estrazioni di copie da essl.
50,4, Il libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo &
tenute a cura del consiglio direttive @ pud essere esaminato da  clascun
congigliere e da elascun membre dell'organo di controlleo, i quali possono
eatrarne cople.
Gli associati non hanno il diritto di esaminare detto libro.
50.%, Il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del comitato esecutivo &
tenuto a cura del comitato esecutive & pud essere esaminato da  clascun
consigliere ¢ da clasoun wmembro del collegio dei revisori, 1 gquali possono
estrarne copie. Gli associati non hanno il diritto di esaminare detto libro.
50,6, Tl libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organe di controlleo é
tenuto a cura dei membri dell'organe di controllo, Gli associati e 1 consiglieri
non hanno il diritto di esamninare detto libro,

Titolo VI « estinzione a scioglimento



Articolo 51) Develuzione del patrimonio
5L.1. TIn eogni caszo di estinzione o di sclroglimento dell'associazione 11 suo
patrimonio & devoluto previo parere positive dell'ufficico di cul all'articolo 4%
comma 1 CTS, e fatta salva ogni diversa destinazione lmposta dalla legge, ad
altri entl del terzo settore secondo quanto deciso dal consiglio direttive.
Titoleo VII -~ arbitrato

Articole 52) Clausola compromisgoria
52.1. Qualungue controversia insorga tra gli associati, tra gli asscciati e
l'associacione, tra i membri degli organi dell'associazione, tra gli organi
dell 'associazione, tra i membri degli organi dell'associazione, gli associati e
Vassoclazione in dipendenza della egecuzione o interpretazione dello Statuto o
della normativa applicabile, avente ad oggetrto diritti disponibili e che possa
formare oggetto di compromesso, € per la quale non sia previsto ll'intervento
obbligatorio del pubblico ministero, deve assere rimessa al gludizio di un
collegio arbitrale composto di tre membri, nominati dal Presidente del Consiglio
Notarile del Distretto in cul ha sede 1'Associazione, che giudica secondo
diritto e svolgendo un arbitrato rituale, seconde il Regolamento della camera
arbitrale istituita presse la Camera di Commaercio di Roma.
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Certificazione di conformita di documento informatico a documento
cartaceo(art.23, comma 3, D. Lgs. 7 marzo 2005, n.82 - art. 68-ter, legge 16
febbraio 1913, n.89)

Certifico io sottoscritto Dott. Marco Bellinvia, Notaio in Roma, iscritto nel
Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia,
mediante apposizione al presente file della mia firma digitale, che la presente
copia redatta su supporto informatico e conforme al documento originale cartaceo
nei miei rogiti. Ai sensi dell'art. 23 comma 6 del D. Lgs. 82/2005 la presente
copia esonera dalla produzione e dall'esibizione dell'originale formato su
supporto cartaceo quando richieste ad ogni effetto di legge.

Roma, ventotto luglio duemilaventidue.





